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VDI KOMPETENCIOS

® Valstybiné darbo inspekcija yra kontrolés jstaiga vykdanti darbuotojy sauga ir sveikatg bei darbo
santykius reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty reikalavimy prieziora.

VDI kompetencija ir jgaliojimai Sioje veiklos srityje yra apibréziami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso, Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo, Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo, patvirtinty VDI nuostaty ir 440 teisés aktuose, kuriais
Valstybiné darbo inspekcija vadovaujasi vykdant jstatymu nustatytas kontrolés funkcijas.



VDI KOMPETENCIOS

® Noréciau atkreipti démesj, kad VDI kompetencijos ir jgaliojimy teisiniai pagrindai darbuotojy saugos ir
sveikatos bei darbo santykiy priezidros klausimais, nustatyti ne tik nacionalinés, bet ir tarptautinémis teisés
normomis. Lietuvos Respublikos Seimas 1994 m. ratifikavo Tarptautinés darbo organizacijos konvencijg Nr.
81,,Del darbo inspekcijos pramonéje ir prekyboje®, kurioje jtvirtinama kiekvienos salies narés prievolé remti
darbo inspekcijos sistemg ir taikyti j3 visoms darbo vietoms, apibréztos Sios sistemos funkcijos, darbo
inspektoriy jgaliojimai inspektavimy metu, inspektavimy daznumas, jtvirtinama valstybés narés salies
prievolé nustatyti atsakomybés ribas uz darbo ir saugos teisiniy nuostaty pazeidimus, taip pat darbo
inspektoriy diskreciné teisé taikyti atsakomybés ar kitas ( perspéjimo, pataisomasias ar prevencines)
priemones pazeidéjy atzvilgiu.

® Vertinant VDI kompetencijj ir jgaliojimus nustatyty funkcijy vykdymo srityje, VDI yra suteikta gana
plati diskrecija savarankiskai pasirinkti Okio subjektus inspektavimui atlikti, patikrinimy bodus, mastg,
laikg, Ukio subjektui taikomas poveikio priemones, todel VDI gallma sakyti egnstUOJa jgimta
korupcijos rizika.




Kaip buvo ankstesniais laikotarpiais

Pries penkiolika mety VDI buvo stebima gana didelé korupcijos rizika vykdant Gkio subjekty tikrinimus:
didelé dalis inspektavimo procesy buvo atliekami rankiniu budy;
darbo inspektoriy veikla, tikrinant jmones buvo nepakankamai reglamentuota;

informacija apie darbuotojy saugos ir sveikatos bukle jmonése buvo minimali, todél darbo inspektorius,
vykdydamas savo inspektavimy planinj skaiciy, galéjo jmonéje lankytis savo nuoziira;

surasomi inspektavimo dokumentai buvo pildomi rankiniu bodu ir saugojami pas dokumenta surasius;
inspektoriy, todél juos pataisyti ar pakeisti, buvo gana nesudétinga;

inspektoriams buvo priskiriamos kuruojamos jmonés ir jmonése dazniausiai lankydavosi vienas
inspektorius.



KAIPYRA DABAR

Planavimas

® VDI, nuo 2004 m. patvirtinta Kovos su korupcija programa ir jos priemoniy jgyvendinimo planas, kuri
periodiskai atnaujinama.

® VDI, nustatyta tvarka, kiekvienais metais yra vertinama korupcijos pasireiskimo tikimybé (korupcijos

pasireiskimo rizika). Korupcijos tikimybés vertinimo iSvada siunciama Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai. Su korupcijos tikimybés vertinimo isvada yra supazindinami visi VDI darbuotojai.



KAIPYRA DABAR

Viesumas
® Nuoroda VDI interneto svetainéje - sudaryta galimybé kiekvienam Lietuvos pilieciui apie korupcijos
apraiskas valstybinéje darbo inspekcijoje tiesiogiai informuoti Specialiyjy tyrimy tarnyba.

® Skiriant j pareigas skyriy vadovy lygmenyje, visais atvejais kreipiamasi j STT isvados.



KAIPYRA DABAR

® Esant pagrjstai informacijai dél galimos korupcijos rizikos, visais atvejais informacija perduodama STT

® 2019 metais buvo fiksuotas atvejis, kai darbdavys bandé papirkti VDI inspektoriy, informacija
operatyviai perduota STT, iskelta baudziamoji byla, teismas pripazino darbdavj kaltu



KAIPYRA DABAR

Teigiamas VDI vadovo poziuris ir palaikymas

® 2019 STT buvo teikta informacija apie galimus korupcijos atvejus VDI, buvo gauta rekomendacija, kad
panasiais atvejais, reikéty tvarkytis jstaigos viduje, inicijuojant tarnybiniy nusizengimy tyrimus.

® VDI 2020 metais visais atvejais, gavus informacijg apie galimai padaryta tarnybinj nusizengimg,
Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektorius sprendimu, buvo pradeti tarnybiniy
nusizengimy tyrimai. Buvo atlikti 9 tarnybiniy nusizengimy tyrimai VDI valstybés tarnautojy atzvilgiu.
Vadovaujantis Valstybés tarnybos jstatymo 34 straipsniu, po atlikty tarnybiniy nusizengimy tyrimy, 6
atvejais buvo paskirtos tarnybinés nuobaudos.




KAIPYRA DABAR

Antikorupcineé aplinka

® Patvirtintas VDI valstybés tarnautojo ar darbuotojo etikos kodeksas. Visi VDI valstybés tarnautojai ir
darbuotojai yra supazindinti su etikos kodeksu ir rastiskai jsipareigoje laikytis jo nuostaty.

Patvirtintas Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostaty laikymosi ir
kontrolés vykdymo tvarkos aprasas, kurio vienas is tiksly yra kad b0ty jgyvendinti priimamy
sprendimy nesaliSkumo, skaidrumo, vieSumo principai, formuojama korupcijai nepakanti aplinka ir
didinamas pasitikéjimas VDI veikla ir jos tarnautojais.



KAIPYRA DABAR

® Patvirtintas Vidiniu teikimo kanalu gautos informacijos apie pazeidimus VDI analizavimo ir tyrimo
tvarkos aprasas, kuris nustato informacijos apie VDI galimai rengiamus, daromus ar padarytus
pazeidimus teikimo, gavimo (priémimo ir registravimo) VDI veikianciu vidiniu teikimo kanalu, jos
analizavimo (tikrinimo ir vertinimo), tyrimo (nagrinéjimo) ir sprendimy dél to priemimo tvarka.

® Patvirtinta VDI inspektoriy rotacijos tvarka.



KAIPYRA DABAR

® Patvirtintas VDI korupcijos rizikos valdymo aprasas, kuriame nustatyta:

-korupcijos prevencijos valdymo organizavimas;

-aprasytos galimos korupcijos grésmés VDI;

-VDI valstybés tarnautojy ir darbuotojy antikorupciniai ir korupcijos prevencijos veiksmai;

-aprase taip pat yra nustatyta ir kaip turi elgtis VDI darbuotojas, kai yra sitlomos dovanos, paslaugos,
silomas piniginis ar materialius atlygis.



KAIPYRA DABAR

® Sureglamentuota VDI vykdomy patikrinimy tvarka, visa informacija apie atliktus Ukio subjekty
prieziOros veiksmus fiksuojama ir kaupiama VDI jdiegtoje Darbo salygy darbo vietose nuolatinés
stebésenos informacinéje sistemoje.

® Vienas iS svarbesniy vidaus teisés akty, mazinanciy korupcijos rizikg yra VDI patikrinimy
organizavimo ir atlikimo bei jy vykdymo vidinés kontrolés organizavimo tvarkos aprasas. Aprasu yra
nustatyti inspektoriy veiksmai pasirengiant, atliekant Ukio subjekty patikrinimus, surasomus
dokumentus bei siy dokumenty kokybés vertinimo ir inspektoriy veiklos vidinés kontrolés
organizavimas.




KAIPYRA DABAR

® VDl yra jdiegta Ukio subjekty rizikingumo vertinimo metodika. Planiniai patikrinimai vykdomi tik
metodikos pagalba atrinktuose Ukio subjektuose.



KAIPYRA DABAR

® VDI yra patvirtinta Ukio subjekty inspektavimo metu vaizdo stebéjimo priemonémis uzfiksuoty

vaizdo duomeny tvarkymo valstybinéje darbo inspekcijoje taisyklés. Nuo Siy mety pradzios VDI visi
ukio subjekty patikrinimo procesai yra fiksuojami vaizdo stebéjimo priemoniy pagalba.



KAIPYRA DABAR

® Vaizdo duomenys tvarkomi siekiant uztikrinti:

- asmeny teisiy ir laisviy apsaugg;

- administraciniy nusizengimy prevencijg, atskleidima ir tyrimg;

- galimos korupcijos, tarnybiniy nusizengimy, drausmeés pazeidimy tyrima ir prevencija;

- iSankstinj stebéjimga, renkant informacija apie daromus pazeidimus.



Dékoju uz démes;




