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Kokie keturi sėkmės pranašai?



Sėkminga 

antikorupcija
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Top vadovai,

Vidurinės grandies,

Vyresnieji vadovai 

IT sistemos, 

Duomenų analizė,

Robotai

PROCESAI 

Procedūros,

Reglamentavimas,

Naudos matavimas (KPI)

Tikiu, 

Laikausi,

Pripažįstu



KODĖL LYDERYSTĖ?

Lyderystė 

TOP vadovai – pokyčio 

ambasadoriai 

Vidurinės grandies vadovų lyderystė

Elgesys nesėkmės atveju 





Įrodymų prašytojai

Gero darbuotojo gynėjai 

Korupcijos teisėjai 

Žinantys, kad tu nesupranti

Pseudo lyderių tipai



PROCESŲ SISTEMA 

Procesai

Sąveika su kitais procesais 

Naudos matavimas ir kaštų 

skaičiavimas 

Kontrolės ir visos valdymo 

sistemos dalis 



Kovos su korupcija dalis? 

Kiti proceso dalyviai? 

Ar matuojame naudą?

Delspinigių ir baudų taikymas? 

Ar vertiname blogo sutarčių valdymo 

žalą? 

Pranešėjų apsauga

Kovos su korupcija dalis? 

Sutarčių 

valdymas



TECHNOLOGIJOS KAIP PROGRESAS 

Procesai 

Technologiniai sprendimai = tinkami

procesai ir lyderystė

Sprendimai priimami remiantis 

duomenų analize

Daugiau technologijų – daugiau 

skaidrumo? 

Technologijos 





Skaidrumas kaip 
vertybė

Vertybės 

Ar žinonome savo vertybes? 

Kas yra skaidrus elgesys?

Kaip mes atrenkame „skaidrų“ 

žmogų?





Jūs patys ir žaiskite su vertybėmis

Pas mane visi dirba 

Nėra normalių darbuotojų 

Pakelkite algas ir korupcijos nebeliks

Vadovai su „vertybėmis“



Kovos su korupcija 

vienišas kovotojas 



Proaktyvumas

Vadovo savybės ir

kompetencijos  Atitikties valdymo 

patirtis

Išsilavinimas:

Teisė vs kita 



Mums rūpi pasaulis

Tvariai, švariai ir atsakingai


